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INTRODUCCION

PEI 2023 - 2026.

Ley SEP 20248, nuevo PME 2023 - 2026.
Resultados pedagdgicos.

Rendiciones de administracion
(suvbenciones)

Rendicién Centro General.

e Metas y resultados de
aprendizaje fijados al inicio del
ano escolar.
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e Las horas realizadas del plan de
estudio y el cumplimiento del
calendario escolar.

* El uso de los recursos financieros
que perciban, admnistre y que le
sean delegados.

¢ Lineas de acciény
compromisos futuros.
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METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Dimension

Gestion
Pedagogica

Liderazgo

Objetivo

Fortalecer el proceso integral de la gestion pedagodgicay curricular, a
través de la instalacion de politicas, procedimientos y practicas
institucionales, para alcanzar un equ
afectivo y social de los estudiantes.

rado desarrollo académico,

Fortalecer el proceso integral del equipo directivo liderado por la
directora, desarrollando practicas que permitan; articular y conducir el
funcionamiento organizado y sinérgico de la institucion

Estrategia

Consolidar
practicas
sistematicas de
organizacion e
implementacién al
seguimiento
curricular con foco
en el monitoreo y
evaluacion del
logro de la
cobertura
curricular efectiva,
estableciendo
estrategias parala
trayectoria
educativa. .

Fortalecer
instancia de
procesos reflexivos
para instalar
practicas que
permitan la mejora
continua de la
institucion desde la
toma de decisiones
frenteala
utilizacion de
datos.

Cant.
Acciones

Cant.

Indicadores Acciones

Ver Indicadores

Subdimension

Gestion
Curricular

Ensefianzay
aprendizaje en
elaula

Apoyo al
desarrollo de
los estudiantes

Liderazgo del
sostenedor

Ver Indicadores

2 Liderazgo del
director

Planificaciony
gestion de
resultados




Convivencia
Escolar

Gestion de
Recursos

METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Gesti6n una convivencia escolar institucional y colaborativa que
favorezca la formacidn de los estudiantes, entregandoles
herramientas, valores y vivencias que les permitan cuidar su bienestar
fisico y emocional, logrando vincularse de manera sana con otros y con
el entorno.

Fortalecer los procesos de adquisicion, supervision y evaluacion de los
diferentes tipos de recursos (personal, financiero, educativo) con el fin
de entregar las herramientas necesarias para un buen proceso de
ensefianza aprendizaje en nuestros estudiantes

Fortalecer los
espacios de
dialogo, reflexion y
aprendizajes
socioemocional
para la sana
convivencia,
basada en
interacciones de
respeto y buen
trato, considerando
como un enfoque
preventivo y
formativo que
apoye la salud
mental de la
comunidad
educativa.

Consolidar
practicas que
logran organizar el
buen uso de los
recursos, logrando
aportar de manera
6ptima al logro de
la planificacion
anual

Formaci6n

Convivencia

escolar Ver Acciones

Ver Indicadores
Participacién y
vida
democratica

Gestion del
personal

Gestion de los
resultados
financieros

Ver Indicadores

Gestion de los
recursos
educativos

METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Clima de convivencia escolar

La diferencia con
establecimientos
del mismo GSE
es:

I Funtaje promedio nacional del mismo GSE
I Funtaje promedio del establecimiento

o0




METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0 Autoestima académica y motivacion escolar

100

La diferencia con
establecimientos
del mismo GSE
es:

B Puntaje promedio nacional del mismo GSE J,— 5
I Funtaje promedio del establecimiento

METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

° Habitos de vida saludable

Puntaje Comparacion segiin grupo socioeco o

100

La diferencia con
establecimientos
del mismo GSE
es:

I Funtaje promedio nacional del mismo GSE .— 3
I Funtaje promedio del establecimiento




METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Participacion y formacion ciudadana

100

La diferencia con
establecimientos
del mismo GSE
es:

I Funtaje promedio nacional del mismo GSE .— 1

I Funtaje promedio del establecimiento

METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

@ Lenguaje y Comunicacion: Lectura

Puntaje Promedio Comparacion segin grupo socioeco

500
450

La diferencia

202 con

269 413 956 o3 259 133 1-28 264 o5 269 establecimientos
del mismo GSE

es:
I Puntaje promedio nacional del mismo GSE

I Puntaje promedio del establecimiento ¢ 1 9




METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje de habilidad

27.6% g0
g [Valor: 45.9
59.3%

37.9%

27.0%

31.3% o

2016 2017 2018 2022 2023 2024
I Nivel insuficiente [l Nivel elemental [l Nivel adecuado

Localizar Interpretar y relacionar Reflexionar

Le recomendamos analizar estos resultados considerando el documento Estandares de Aprendizaje Lectura 4° basico (2019) disponible en el sitio de curriculum en linea,

Puntaje P edio Comparacion segun grupo socioeco ico

500
450
400
350

La diferencia
9 con

27
300 -19 264
. s | — — e G
200 del mismo GSE

150 es:
60 I Funtaje promedio nacional del mismo GSE

50 I Funtaje promedio del establecimiento ¢_ 9

0
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METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje tematico

10.7% 11.4% 10.3%

43.8% 39.3%
13.3%
2016 2017 2018 2022 2023 2024

I \ivel insuficiente [l Nivel elemental [l Nivel adecuado N —— Patrones Geomaiia Medicién Datos y
y Operaciones y Algebra Probabilidades

Le recomendamos analizar estos resultados considerando el documento Estandares de Aprendizaje Matematica 4° basico (2019) disponible en el sitio de curriculum en

linea,especificamente de las paginas 46y 47.

METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Autoestima académica y motivacion escolar

La diferencia

con
establecimientos
del mismo GSE

es:
I Funtaje promedio nacional del mismo GSE

I Funtaje promedio del establecimiento .0




METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Clima de convivencia escolar

100

80 La diferencia

con

L ] L]
74
60 fmi
- establecimientos

del mismo GSE
40 es:

I Puntaje promedio nacional del mismo GSE
20 I Puntaje promedio del establecimiento ¢4

0
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e Participacion y formacion ciudadana

100

86
—17 0 .
80 La diferencia
con

G establecimientos
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40 .
es.
I Funtaje promedio nacional del mismo GSE

20 I Puntaje promedio del establecimiento . 1
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o Habitos de vida saludable

100

La diferencia
con

establecimientos
del mismo GSE
es:

o-2

Il Puntaje promedio nacional del mismo GSE
I Funtaje promedio del establecimiento

METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

@ Lenguaje y Comunicacion: Lectura

Puntaje Promedio Comparacion segin grupo socioeconomico

500
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del mismo GSE




Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje de habilidad

Nivel Adecuado « 20.6% 21.2%

Nivel Elemental 38.2% 42.4%

o . h . . .

Localizar Interpretar y relacionar Reflexionar

Le recomendamos analizar estos resultados considerando el documento Estandares de Aprendizaje Lectura 6° basico (2017) disponible en el sitio de curriculum en linea,
especificamente la informacion de las paginas 51,52 y 53.

. Matematica

Puntaje Promedio

500

450

400

350

300 .

establecimientos

20 del mi GSE
200 el mismo

La diferencia
con

es:
I Funtaje promedio nacional del mismo GSE

I Funtaje promedio del establecimiento .0
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Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje

Nivel Adecuado « 20.6%
Nivel Elemental 44.1%

Nivel Insuficiente 35.3%

METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Puntaje promedio en cada eje tematico

2024
28.1%

53.1%

E ‘ I I I I I

Nimeros Patrones Geometria Medicion Datos y
y Operaciones y Algebra Probabilidades

Le recomendamos analizar estos resultados considerando el documento Estandares de Aprendizaje Matematica 6° basico (2017) disponible en el sitio de curriculum en

linea,especificamente de las paginas 49,50 y 51.
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INFORME TECNICO PIE

Gobiemo de Chile - Ministerio de Educacién Martes, 14 de Enero de 2025

Ministerio de
Educacion

Informe de Evaluacion PIE

INFORME TECNICO DE EVALUACION ANUAL ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES CON PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR
(PIE).

La evaluacion de cada indicador que Ud. realizara a continuacién debera estar respaldada con documentacién y evidencias, las que se encontraran disponibles en el
Establecimiento Educacional

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO:

Rut del Sostenedor 65153637-5

RBD 11203-8

Nombre del Establecimiento COLEGIO PARTICULAR CLAUDIO GAY
Afio Proceso: 2024

I.- Sobre los profesionales del PIE
A continuacién se solicita completar datos respecto de los profesionales que prestan servicios actualmente en el Programa de Integracién Escolar.

En la columna "N° total de profesionales actual”, registre el total de profesionales actuales de cada especialidad.
En la columna "Total de horas", registre la sumatoria de horas profesionales semanales de cada especialidad.
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INFORME TECNICO PIE

IL.- Respecto de la Ejecucién del Programa de Integracién Escolar.

Frente a cada indicador, registre segun las siguientes alternativas S| - NO - No aplica
Marque por cada indicador.

- El programa de integracion escolar es parte del proyecto educativo institucional del establecimiento.
- El disefio e implementacién del PIE forma parte del Plan de mejoramiento de la escuela.

4- El PME incorpora acciones del PIE referidas a la Dimension Gestion Curricular.
- EI PME incorpora acciones del PIE referidas a liderazgo Institucional.

7- EI PME incorpora acciones PIE referidas a Convivencia Escolar.

8- Los profesionales involucrados se coordinan, trabajan colaborativamente, evalan las necesidades educativas especiales
de los estudiantes y los resultados del PIE.

9- Los profesionales docentes y no docentes participaron de capacitaciones y/o perfeccionamientos | @ |

10- El establecimiento cuenta con medios y recursos materiales necesarios para el aprendizaje de los estudiantes que son
parte del PIE.

11- Los apoyos especializados para los alumnos con NEE se entregan principalmente en el aula regular.

12- El profesor de educacion especial/diferencial cuenta con tiempo para que planifique, evalle y prepare material y otras
actividades en colaboracién con el profesor regular.

13- Los horarios de trabajo colaborativo entre profesionales para la planificacién, evaluacién, seguimiento, preparacion de
materiales y otras actividades estan visibles para el conocimiento de la comunidad escolar.

14- Los Equipos de Aula elaboran el Plan de Apoyo Individual de cada estudiante en PIE.

15- El Equipo de Aula (profesor de aula, los profesionales de apoyo y el profesor de educacion especial/diferencial) realizan
trabajo colaborativo.

16- Los profesionales de apoyo a la educacién, trabajan con los alumnos de forma individual, en grupos, con la familia, con
otros profesionales y con el equipo directivo de la escuela.




INFORME TECNICO PIE

17- El cronograma de adquisicién de recursos didacticos y ayudas técnicas para satisfacer las NEE de los estudiantes se
cumplié segtin o programado.

8- La planificacion establecida en el PIE fue cumplida en su totalidad.

19- Se realizé evaluacion y seguimiento de las acciones realizadas en el PIE.
20- Los profesores regulares disponen de horas dedicadas exclusivamente a la planificacién conjunta de la co-ensefianza

lil. Sobre la Reevaluaciéon de NEE Transitoria (NEET):

De acuerdo al DSE N° 170/09, los estudiantes deben contar con una reevaluacién anual que tendrd como resultado medir el grado de avance del estudiante y
por consiguiente evaluar la necesidad de brindar apoyos especificos por un nuevo periodo.

A continuacién se solicita indicar la cantidad de estudiantes que presentaron NEET, en funcién de los resultados de este proceso de reevaluacion.

Registre en cada casillero |a cantidad de estudiantes seg(n corresponda:
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INFORME TECNICO PIE

IV.- En relacién al logro alcanzado en los procesos de aprendizaje y considerando tanto a los estudiantes que presentan NEE
Transitorias como NEE Permanentes, se solicita sefialar el grado de avance de las siguientes acciones.
Frente a cada accion, margue de acuerdo a las alternativas de respuesta: LOGRADO - LOGRADO PARCIALMENTE - NO LOGRADO

1- Se monitorea y registra el progreso de aprendizaje de los estudiantes que presentan NEE, el proceso es compartido
jcon los profesores de curso correspondientes.

2- Los logros de Aprendizaje establecidos para cada estudiante con NEE, responden a las Metas de aprendizaje
establecidas para ellos y a los resultados de la evaluacién anual o reevaluacién.

3- Los logros de Aprendizaje establecidos para cada estudiante con NEE, son registradas y compartidas con la

[Comunidad escolar.

[4-Los estudiantes que presentan NEE participan en las actividades planificadas para el curso, en el marco del curriculo
correspondiente a su nivel educativo.

5- La planificacién del Equipo de Aula, el PAI para cada estudiante y el seguimiento queda escrito en el Registro de
Planificacion y Evaluacion PIE.

V.- Sobre la Capacitacion

|5- Estrat s didacticas y peda s para la atencion de las NEE en el contexto escol:

- Plan de Mejoramiento Educativo. Estrategias PIE

FECHA DE CIERRE 1 14/1/2025
HORA DE CIERRE : 09:40:47
CODIGO DE CIERRE : TPqoZlyHsfiBGYJe6EmccCpdQjo71wCv
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AVANCES Y DIFICULTADES PARA
MEJORAR EL APRENDIZAJE

Pedagdgicos:
* Mantencién significativa en puntaje SIMCE y otros indicadores.
* Andlisis y estrategias segun analisis DIA.
» Logro de lectura en 1° basico, pese a inasistencia y pandemia en cursos
anteriores, logros, egresos de cursos.
 Asistentes de PK a 4° en todas las asignaturas, 5° a 8° (leng. - mat. ed. fisica)
* Ampliacion horas equipo convivencia.
e Amopliacidmn horario en 7°y 8°

e Asistencia irregulary poco

Infraestructura: constante.
o Habilitacion sala multiple. e Desconocimiento de
 Biblioteca CRA en primer piso. normativas, internas o externas.

» Pasto sintético y juego prebasica.

e Sombreado cancha.

» Ventilacion banos prebasica.

* Mesas colacion.

» Habilitacion y mantencion eléctrica aire acondicionado.




@ INDICADORES EFICIENCIA INTERNA \

«/‘ «/\  Matricula total afio 2024: 385
48% - costo: $0

e Retirados: 13

Calculado segun  Promovidos: 384
¢ Reprobados: 01
art. 16, ley n° 20.248.
- J - J
4 N\

v

* Asistentes: 20
e Docentes: 17

e Asesores: 04
\ J
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Rendicién Fondos del Centro General de Padres y Apoderados afic 2024

ESTADO FINANCIERO 2024 CGP

RENDICION TESORERIA

CENTRO GENERAL DE PADRES COLEGIO CLAUDIO GAY

PERIODO

TRANSACCION

INGRESOS

EGRESOS

Enero

Saldo Efectivo Afio 2024

243.156

Marzo

Recepcidn de dinero aporte de matriculas

3.400.000

Marzo

Compra de 2 microondas uso de estudiantes (sala multiple)

108.970

Abril

Compra de 1 visicooler uso de estudiantes (sala multiple)

291.980

Abril

Compra Smart TV 70 pulgadas y Smart TV 43 pulgadas

614.970

Abril

Compra arreglo floral velorio

35.000

Mayo

Celebracion dia del alumno (Bolsas de dulces)

611.750

Mayo

Compra de Tazones, café, té, endulzante y galletas para reuniones CGP

41.490

Junio

Recepcidn de dinero otros ingresos

176.000

Julio

Pago Pizzas dia del nifio

777,670

Agosto

Recepcion de dinero otros ingresos

70.000

ESTADO FINANCIERO 2024 CGP

Septiembre

Compra talonarios para matriculas

23.080

Octubre

Aporte a Octavo desayuno docentes

205.633

Octubre

Recepcidn de dinero otros ingresos

Noviembre

Celebracion dia del colaborador 50% del total

674.300

Noviembre

Compra regalos para premiados de Octavo (Licenciatura)

100.000

Noviembre

Aporte directo a Octavo

100.000

Diciembre

Pago Flores Licenciatura

156.000

Diciembre

Compra archivador, candado y utiles

24.390

TOTALES

3.894.056

3.765.233

SALDO FINAL EFECTIVO Ao 2024

128.823

SALDO FINAL LIBRETA DE AHORRO

1.775.456

CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS

COLEGIO CLAUDIO GAY
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GALA 2024
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ESTADO FINANCIERO 2024 CGP

INGRESOS CONCEPTO ENTRADAS GALA FOLCLORICA 2024
Fecha Valor Total

23-09-24 $ 2.000 $ 608.000

$ 1.308.000

EGRESOS CONCEPTO GALA 2024
]

Telas e Hilos y Agujas
Velcro
Guardias
Amplificacion
Materiales Construccion escenario Para Gala
Mano de Obra Maestro
Pulseras
Banderas
Gastos Varios
Lavado Planchado y Colaciones $ 85.623
traslado Ida y Vuelta Sillas
Pecheras para Las Colaboradoras

I
$ 1.830.964 ]

INGRESOS $ 1.308.000 INGRESOS POR ENTRADAS
EGRESOS $ 1.830.964 GASTOS DE IMPLEMENTACION GALA
SALDO -$ 522.964 GASTOS CUBIERTOS POR EL COLEGIO



RENDICION 2024
INGRESOS /
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SUBVENCION
GENERAL
SEP
PIE
PRORETENCION
MANTENIMIENTO
REFUERZO
Totales

SANDO INICIAL

$0
$0
$5.180.031
$0
$0
$0
$5.180.031

EGRESOS

INGRESOS
$487.725.901
$212.506.383
$97.912.220
$1.205.514
$5.305.771
$0
$804.655.789

TOTAL INGRESOS
$487.725.901
$212.506.383
$103.092.251

$1.205.514
$5.305.771
$0
$809.835.820

REMUNERACIONES
$337.840.8
$134.936.9

$92.550.4

RENDICION 2024
INGRESOS / EGRESOS

15
61
71
$0
$0
$0

$565.328.247

COMPRAS
$122.283.006
$45.111.276
$4.515.240
$1.205.514
$4.024.317
$0
$177.139.353

HONORARIOS
$25.380.472
$16.617.376

$644.000

$0
$1.281.454
$0
$43.923.302

TOTAL EGRESOS
$485.504.293
$196.665.613

$97.709.711
$1.205.514
$5.305.771
$0
$786.390.902

SALDO FINAL
$2.221.608
$15.840.770
$5.382.540
$0

$0

$0
$23.444.918
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FUTUROS
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@ INDICADORES EFICIENCIA INTERNA

% - \

Infraestructura

N

¢ Mantener resultados SIMCE y
evaluaciones estandariozadas. Techo cancha

* Nueva postulacién ADECO. Mas Tablet de uso

 Incorporacién asignatura tecnolégico.
geometria 7°y 8°.

 Reforzamiento 1° a 4°, dentro de
hora.

* Extension horario para talleres
jornada tarde.

o Comprension lectora (ZIEMAX) de
kinder a 8° basico.

* Taller periodismo con informacion
relevante, compra objetos.

* Incoporacién Terapeuta
ocupacional. &

Pantallas Interactivas

- J -




PROXIMAS
ACTIVIDADES
PRIMER SEMESTRE

Claudio Gay

ACTIVIDADES PRIMER
SEMESTRE CCG 2025 CON
PUNTAJE PARA CANDIDATURA

“libros Reciclados de la Flora y Fauna de
Claudio Gay
i

iebe medi 60 cms de alta

1000 puntos cbieniends @
. de ancho y con minimo de 20

re 30y 59 puns

e exhiviran en ¢ frantis del

500 puntos obteniende

n deporte; o

o fams para la creacién de foz i
2000 puntos terida & Céndorandino

& Puma chilens

& Zomo culpes

Dia del o Araucaria araucana
Deporte 0=
o Lagarts nativo de Chile
o Ballena franca austral
500 puntoz zdlo © Bocque vakdiviano
- . " o Rio y fauna del zur de Chile
=do puede dar
oz reyes’ de
2000 puntas obtaniends
. - “Decfile lterario, candidatos a reyec”
g == + Loz candidstos 3 meyes de cada nive
e el micma comg!
1000 puntaz o
el
e fas 3 ibricas de 23de
3 ju =
500 puntaz obreniends
Dia del
Deporte .

Equipo de Gestlén CCG —

Equipo de Gestién CCG —




Equipo de Gestién CCG —

NO OLVIDES MANTENERTE INFORMADO

@ www.claudiogay.cl
@ Claudio Gay Los Andes

@ @ccg_losandes

Entrevistas de docentes y asistentes
Horarios

Entrega de materiales colegiocg@yahoo.es
Retiro de estudiantes
Q) +56 977590251 - 34 2291102
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